The Babcock & Wilcox Company
Korruptionvastaisuus /
Lahjonnanvastaisuussaantojen
noudattamisen ohjekirja




Babcock & Wilcox Companyn johtajat, virkailijat ja tyontekijat ("B&W tai ”Yritys”) ovat
sitoutuneet noudattamaan kaikkien tuotteidemme tai palveluidemme toimi- ja
markkinointialueiden lahjonnan- ja korruptionvastaisia lakeja. B&W:n johtokunta ja
korkeimmat johtajat uskovat vahvasti, ja haluavat vakuuttaa tyontekijoillemme, etta
tavat, joilla saavutamme tuloksia ovat yhta tarkeita kuin itse tulokset. B&W julkaisee
taman Korruptionvastaisuus- / Lahjonnanvastaisuussdantdjen noudattamisen ohjekirjan
auttaaksemme tyontekijoita noudattamaan korruptionvastaisia lakeja ja harjoittamaan
yritystoimintaa yrityksemme Yritystoiminnan sdantdjen seka korkeiden eettisten
standardiemme mukaisesti.

Taman ohjekirjan tarkoitus on varmistaa, ettda Babcock & Wilcox -yhtion (B&W)
tyontekijat ja B&W:n yhteistydkumppanit, , myyntiedustajat, jalleenmyyjat, konsultit,
prosessiedustajat ja muut kolmannen osapuolen vilikddet (yhteisnimike “edustajat”)
ymmartavat kaikkien maailmanlaajuisten lakien yleiset vaatimukset, jotka koskevat
korruptiota ja lahjontaa (kuten Yhdysvaltain Ulkomaisen korruptiokdytantojen laki (FCPA)
ja Iso-Britannian Lahjontalaki v. 2010), samoin kuin B&W:n aseman korruptionvastaisessa
toiminnassa ja kaytannoissa seka korruptionvastaisten lakien noudattamisen. Tama
ohjekirja on osa B&W:n maardysten noudattamisohjelmaa, ja se on ennaltaehkaiseva
tyokalu tyontekijoille ja edustajille auttaen huomaamaan ja valttamaan mahdollisia
FCPA:n tai Iso-Britannian lahjontalain sekd B&W:n toimintamaiden paikallisten
korruptionvastaisten lakien rikkomuksia tai konflikteja

Tahdomme myo6s muistuttaa tyontekijoita siita tarkeasta roolista, mika sisaisilla hallinta-
ja taloudellisilla raportointijarjestelmilla on korruption ehkdisyssd ja huomaamisessa.
Sisadisten hallintajarjestelmiemme arviointi perustuu Kustannusorganisaatioiden
komitean (COSO) sisaisten hallintajarjestelmien integroituun kehykseen. COSO-kehys
paivitettin  vuonna 2013. Na&in vyhtionlaajuisten sisdisten hallintajarjestelmien
suunnittelua ja toteutusta pystytaan ohjaamaan enemman. Tama sisaltaa muttei rajoitu
tehokkaiden sisdisten hallintajarjestelmien perustamiseen, jotta lakien ja saadodsten,
kuten Yhdysvaltojen FCPA ja Iso-Britannian lahjontalaki (joista molemmista puhutaan
yksityiskohtaisemmin tuonnempana) noudattaminen voidaan varmistaa. Tassa
ohjekirjassa on kerrottu yleistietoa korruptionvastaisen toiminnan sisdisista
hallintajarjestelmista, kuten kirjanpidon ja raportoinnin paikkansapitavyydestd, lahja- ja
kestityskaytannoistda, maksukdytanndista ja pankkitilikdytannoista. Jokaisen Yrityksen
tyontekijan ja edustajan pitaa olla tietoinen sisdisen hallinnan tarpeesta naiden lakien ja
saadosten puitteissa, ja tietoisesti tahdata siihen, etta naita jarjestelmia kaytetaan.
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YHDYSVALTAIN ULKOMAIDEN KORRUPTIOKAYTANTOJA KOSKEVA LAKI ("FCPA”)

FCPA:ssa on kaksi osaa. Lahjonnanvastainen osa kasittelee lahjuksia ulkomaisille valtion viranomaisille.
Toinen osa kasittelee kirjanpidon vaatimuksia ja sisdisia hallintajarjestelmia. Alla on lyhyt yhteenveto
kummastakin osasta:

FCPA:n lahjontasdannokset kieltavat:

e  Minkaan arvokkaan antamisen, tarjoamisen, lupaamisen tai maksuvaltuutuksen
"ulkomaiselle valtion viranomaiselle”

Liiketoiminnan saamiseksi tai sdilyttamiseksi entiselldaan, tai

Vaaran toimintaedun saavuttamiseksi

Liiketoiminnan yhteydessa

FCPA:n lahjonnanvastainen osa selvittaa, etta on rikos maksaa tai tarjota mitaan arvokasta, suoraan tai
epdsuorasti, ulkomaiselle valtion viranomaiselle, poliittiselle ehdokkaalle tai kenellekdan, joka toimii
julkisen kansainvalisen organisaation edustajana, jotta saavutettaisiin liiketoimintaa tai vaaraa etua
liilketoiminnassa. Rikkomuksen tapahtumiseksi minkdaan arvokkaan ei valttamatta tarvitse vaihtaa FCPA:n
mukaan omistajaa. Tarjous, suunnitelma tai lupaus maksaa tai antaa jotain arvokasta (edes
tulevaisuudessa) saattaa olla rikkomus.

FCPA:n sisdiset kirjanpidon ja raportoinnin hallintamenetelmat vaativat johtajia, viranomaisia,
tyontekijoita, edustajia, osakkeenomistajia ja B&W:n yhteistyokumppaneita toimimaan FCPA:n
edellytysten mukaan:

e Kirjanpidon ja raporttien yllapito, jossa nakyvat paikkansapitavasti kaikki tilitapahtumat, ja
e sisdisen kirjanpidonhallinnan yllapitojarjestelma.

Vaatimus kaikkien tilitapahtumien asianmukaisesta, avoimesta ja tarkasta kirjaamisesta, jotka koskevat
kaikkia alkuperdisia dokumentteja mukaan lukien laskuja, kuitteja ja kuluraportteja, eika vain yleisia
tilikirjoja. Naiden sdaadosten tarkoitus on estda yritysten lahjusten salaaminen ja vahentaa kiinnostusta
vadristellda kirjanpitoa. Esimerkiksi, yritys ei voi kirjata lahjusta myyntiedustajan provisioksi,
konsultointipalkkioksi tai “tulospalkkioksi”, jos on tieto tai syytd uskoa, ettd maksu tai osa siita kaytetaan
vaaraan maksuun valtion viranomaiselle. Sisdisten hallintajarjestelmien yllapidon laiminlyonti tai
kirjanpidon tai raporttien vaarentaminen on rikos FCPA:n nojalla. Se on myo6s vuoden 2013 COSO:n
vastaista, silld se vaatii, etta yritykselld on kaytossa em. jarjestelma.

ISO-BRITANNIAN LAHJONTALAKI

Iso-Britannian lahjontalaki kieltdd valtion viranomaisten lahjonnan kuten FCPA:n lahjonnanvastaiset
saadoksetkin, mutta toisin kuin FCPA, lIso-Britannian lahjontalaki kieltdd myds yksityissektorilla
mainostarkoituksessa tapahtuvan lahjonnan. FCPA:n kieltojen lisaksi Iso-Britannian lahjontalaki myds:

o Kieltdd kaikki lahjonnan muodot

o Kieltdd helpotusmaksut
e Henkilékohtainen vastuu koskee Iso-Britannian kansalaisia (rikosoikeudellisia ja siviilejé)
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LAHJAT JA KESTITYS

Lahjat, kestitys ja ateriat katsotaan usein kohteliaisuuden muodoksi, ja ne ovat tavallisia jokapaivaisessa
liike-eldmdssa monissa maissa. Niilla voi kuitenkin olla korruptionvastaisia merkityksia.
Korruptionvastaiset lait kieltdvat minkédn arvokkaan tarjoamisen tai antamisen kolmannelle osapuolelle,
mukaan lukien lahjat, kestityksen ja ateriat, jos tavoitteena on saada epareilua etua tai muutoin vaarin
vaikuttaa viranomaisten toimintaan. Lahja, kestitys tai ateria joka tarjotaan valtion viranomaiselle, taytyy
harkita ja tutkia ennaltaehkaisevasti, seka hyvaksya jotta lain rikkominen valtettaisiin.

Yhtalailla matkustamisen ja majoittumisen tarjoaminen kolmansille osapuolille
saattaa johtaa rikkomuksiin, ja se on sallittua vain, jos se liittyy suoraan B&W:n
tilojen, tuotteen, palvelun tai muun suorituksen tai sopimuksen esitykseen,
demonstraatioon tai selittdmiseen. Kaikki valtion viranomaisen matkustus- ja
majoituspyynnot pitda hyvaksyttaa kirjallisesti etukdteen johtavalla
valvontaviranomaisella.

B&W ei salli korruptiota missaan muodossa. Se ei mydskadan salli johtajiensa,

tyontekijoidensa tai edustajiensa rikkoa FCPA:n tai minkdan muun korruption-

tai lahjonnanvastaista lakia. Yhtiomme kaytannot, Liiketoiminnan
harjoittamisen sadnnét ("Koodi”) ja Etiikka ja sen noudattamisohjelma kasittelevat laajalti oleellisia
B&W:n ja sen yksikoiden velvoitteita jotta voidaan varmistaa, ettd maineemme rehellisena ja reiluna
sopimuskumppanina sailyy, vaan ettd myos toimimme aina oikein. Tama vaatimus koskee myds yksikoita
jotka ovat B&W:n omistuksessa tai hallinnassa (osakkeenomistuksen, johdon tai muun syyn takia),
mukaan lukien kumppanuudet, yhteiset hankkeet ja yhtymat.

B&W:N LIIKETOIMINTAKAYTANNOT

B&W on maaratietoisesti luonut kaytantoja, joita kaikkien tyontekijoiden on seurattava ennen
"kolmannen osapuolen vilikdsia” -- edustajat, konsultit, myyntiedustajat, jalleenmyyjat tai muut
kolmannen osapuolen edustajat.

B&W on vastuussa edustajiensa toimista, mukaan lukien yhteishankkeiden kumppanit, silloin kun Yritys
oli tietoinen tai olisi kohtuudella pitdanyt olla tietoinen naiden laittomista toimista. FCPA:n nojalla,
Yrityksen viranomaiset ja tyoOntekijat saattavat olla vastuussa kolmannen osapuolen, kuten
myyntiedustajan, edustajan, jalleenmyyjan, konsultin tai hankekumppanin ulkomaiselle valtion
viranomaiselle tekemistd maksuista. Vastuu tulee kysymykseen kun Yritys tiesi laittomasta siirrosta,
mutta myos silloin, jos se ei ole valittanyt merkeista, jotka viittaavat rikkomukseen. Toisin sanoen, jos
B&W:n tyontekijat ovat tarkoituksella jattdaneet huomiotta tai tietoisesti olleet valittamatta toimista tai
olosuhteista, saatetaan Yrityksen katsoa olleen tietoinen noista toimista. Silla, etta tiettyyn edustajaan
itseensa ei sovelleta FCPA:ta, ei ole merkitystda. B&W:n tyontekij6illda on velvollisuus tehda tiedusteluja,
jos olosuhteet osoittavat, etta edustaja on ehka toiminut tai toimii myéhemmin laittomasti.

B&W:n ja sen tyontekijoiden suojelemiseksi seuraavia saantoja pitad noudattaa poikkeuksetta, kun
vastataan sopimattomaan maksupyyntéon:

e Kieltdydy suorittamasta maksua ja selitd, ettd B&W ei suorita sellaisia maksuja, silld se on
FCPA:n, ohjesdadannén, B&W:n toimintaohjeen no. 0200-14 lahjustenvastaisten lakien
noudattamisesta ja todennakaoisesti paikallisten lakien vastaista.
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o Tee selvaksi, ettad kieltdytyminen on jyrkka, eika kehonkieli tai rivien valeista lukeminen vihjaa
mitddn muuta kuin lahjonnanvastaisten / korruptionvastaisten lakien noudattamista,

e |Imoita sopimaton maksupyynto valittomasti Etiikan noudattamista valvovalle osastolle tai
Lakiosastolle tai Yrityksen valvontalinjalle tai laheta luottamuksellista sahkopostia osoitteeseen
ethics@babcock.com,

e Jos mukana on yhteistyokumppani tai edustaja: Selita, ettei heidan ole sallittua suorittaa maksua
B&W:n nimissa ja jos maksu kuitenkin suoritetaan, B&W lopettaa yhteistyon.

B&W:n ulkomaanoperaatioiden luonteen ja laajuuden vuoksi lahjonnan- ja korruptionvastaisuus on
B&W:lle erittdin tarkedd. Saantdjen noudattaminen ei ole valinnaista, vaan vaatimus.

Tapauksissa, joissa B&W on enemmankin passiivinen osapuoli, eika silla ole vaikuttavaa omistajuutta tai
madraysvaltaa osoittaakseen naita velvoitteita tiettya yksil6a tai hanketta kohtaan, B&W toimii
kontrolloivan yksikon kanssa tassa ohjekirjassa mainitun kaltaisten paamaarien saavuttamiseksi.

Yhta lailla niissa tapauksissa, joissa B&W omistaa 50% tai vahemman yksikon danista, eika silla muuten
ole toimivaltaa, FCPA vaatii ettd B&W toimii parhaansa mukaan varmistaakseen yksikén toiminnan
FCPA:n kirjanpito- ja sisaisen kirjaamisen vaatimusten mukaisesti.

Kaytantdmme on, ettd noudatamme FCPA:n tekstia ja ajatusta, seka kaikkia Yhdysvaltain sovellettavien
lakien vaatimuksia, mukaan lukien niiden eri osavaltioiden ja poliittisten suuntien haarat, seka kaikkien
muiden maiden lakeja, joissa toimimme, paitsi jos Yhdysvaltojen laki kieltda sellaisten lakien mukaan
toimimisen (tietyt ulkomaiset lait kuten Arabiliittouman boikotti Israelia kohtaan).

On tarkeda ymmartaa, etta niiden lakien ja sdddosten mukaan jotka sitovat B&W:a, sen johtokuntaa tai
muuta osoitettua komiteaa, on olemassa myodnteinen, maaritelty ja jatkuva velvoite varmistaa, etta
B&W noudattaa nditd standardeja tdysin. Lisdksi jatkuvasti Johtokunnan taloudellisen seurannan
komitea on tuonut esiin varmistavansa, ettd FCPA:ta noudatetaan, samoin kuin Etiikan
noudattamisohjelman saddnnostda. Yhdessa Saanndston ("Koodin”) kanssa tdma ohjekirja, Etiikan
noudattamisohjelman saantdé no. 0200-14 yhdessa lahjonnanvastaisten lakien kanssa, varmistaa, etta
B&W tayttdaa nama velvollisuudet.

Maarattyjen B&W:a sitovien lakisdateisten edellytysten rikkominen, mukaan lukien FCPA, aiheuttavat
siviili- ja rikosoikeudellisia sakko- ja muita rangaistuksia. Yksityishenkilot voivat saada vankeutta ja
heiddn toimimisensa virkamiehena tai julkisen yrityksen johtajana voidaan kieltda. Yritykset voivat
menettda vientioikeutensa ja sopimukset hallituksen kanssa, muun muassa.

Taman ohjekirjan tarkoitus on vahvistaa johtokuntamme ja korkeimman johtomme sitoutumista
noudattamaan korruptionvastaisuutta, sekad selittdmaan velvoitteet B&W:n tyontekijoille,
hankekumppaneille sekd edustajille FCPA:n ja muiden asiaan liittyvien lakien nojalla, sekd antamaan
vastauksia asiasta mahdollisesti heraaviin kysymyksiin. Tarkoitus ei ole vahentda minkdaan muun Koodin
tai Etiilkan noudattamisen ohjelman ehtojen tarkeyttd. Tama dokumentti ei ole myoskaan sita varten,
ettad se auttaisi tyontekijoita tekemaan laillisia tulkintoja FCPA:n nojalla. Se tarjoaa enneminkin B&W:n
tyontekijoille, yhteistydkumppaneille ja edustajille yleiskatsauksen laista, ja auttaa heitda olemaan
tietoisia lain monimutkaisuudesta, niin ettd kaikki tietdvat miten etsid neuvoja Eettisyyden
noudattamisen osastolta tai Lakiosastolta.
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Jos tdhan ohjekirjaan tutustumisen jalkeen on vielda kysymyksia tai huolenaiheita harkinnassa olevista
toiminnoista tai toiminnoista, jotka ovat jo tapahtuneet, keskustelettehan niista paikallisella
lakiosastollanne tai asianosaisen etiikan noudattamisen osaston edustajan kanssa. Lista etiikan
noudattamisen osaston yhteystiedoista 10ytyy Yrityksen internetsivuilta, seka etiikan noudattamisen
internetsivulta. Voit ottaa yhteyttd my6s Johtavaan valvontavirkamieheen osoitteessa
ethics@babcock.com.

Ne, jotka haluavat pysya nimettémina, voivat ottaa yhteyttd B&W:n 24 tuntia, 7 pdivaa viikossa
avoimena olevalle monikieliselle, maailmanlaajuiselle kolmannen osapuolen Valvontalinjalle. Kuka
tahansa, joka ilmoittaa huolenaiheesta hyvdssa tarkoituksessa on suojattu kostolta Ohjesdannon seka
B&W:n kostotoimenpiteettomyyssadanndn 0200-016 nojalla, sekd lainsaadanndn nojalla useissa maissa.
Tyontekijoitd ja muita kehotetaan raportoimaan mahdolliset, epdillyt tai todelliset rikkomukset
soittamalla ilmaiseen, alla listattuun numeroon, web-raportoinnin kautta tai sdhkopostilla:

888-475-0003 Yhdysvallat ja Kanada
10-800-711-0999 Kiina
10-800-110-0929 Kiina

001-877-880-2975 Meksiko

0808-234-2980 Iso-Britannia

45-80-88-19-64 Tanska

Saadaksesi maan suoran numeron niille maille, jotka eivat ole listassa, mene osoitteeseen:

http://www.business.att.com/bt/access.jsp

Jiitd web-raportti osoitteessa:

www.bwintegrityline.com

www.bweuintegrityline.com Ainoastaan EU-maille

Sahkopostitse osoitteessa: ethics@babcock.com
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KYSYMYKSIA
JA
VASTAUKSIA

Seuraavat ovat vastauksia joihinkin yleisimpiin
kysymyksiin, jotka koskevat tiettyja
noudattamisvelvollisuuksia ja FCPA:a.

A. YHDYSVALTAIN ULKOMAIDEN
KORRUPTIOKAYTANTOJA KOSKEVA LAKI

Millaisen menettelyn FCPA:n ”lahjonta” sddnnds kieltéidi?

FCPA madrittelee laittomaksi  Yhdysvaltalaisen yrityksen tai
viranomaisen, johtajan, tyontekijan, edustajan tai osakkeenomistajan
joka toimii em. tyyppisen yrityksen puolesta, korruptoituneen jonkun
arvokkaan tarjouksen, maksun, maksulupauksen tai sen hyvaksynnan,
suoraan tai epdasuorasti toisen henkilon tai yrityksen kautta,
ulkomaiselle valtion viranomaiselle, poliittiselle puolueelle tai
viranomaiselle tai sellaisen puoluetoimiston ehdokkaalle, liiketoimien
parannus- tai sailytystarkoituksessa.



Kuka on ulkomaalainen hallituksen viranomainen (hallituksen viranomainen) Yhdysvaltojen
ulkomaiden korruptiokdyténtdéjé koskevan lain (FCPA) nojalla?

Valtion viranomainen on henkild, joka on jotain seuraavista, huolimatta arvoasemasta tai asemasta:

e Minka tahansa valtion osaston tai toimiston viranomainen tai tyontekija, ulkovallan
hallituksen paattaja tai muu toimija, kuten valtion omistaman tai hallinnoiman yrityksen
paattaja.

e Valtion sponsoroiman organisaation, kuten YK:n tai Maailmanpankin viranomainen tai
tyontekija.

e Henkild, joka toimii viranomaisen roolissa hallituksen, osaston tai toimiston edustajana, tai
ulkovallan hallituksen padtésten toimeenpanijana, jopa silloin, jos ko. henkilé ei ole
hallituksen viranomainen tai tyontekija.

e Hallituksen omistaman tai hallinnoiman yksikén tyontekija tai edustaja (esim. valtion
omistaman utiliteetin tyontekija), tai missa valtion omistamalla yksikolld on sijoitus.

e Oikeuslaitoksen haaran jasen tai tyontekija, tulliviranomainen, veroviranomainen,
Maailmanpankin lainaviranomainen, tai

e Poliittisen toimiston ehdokas, silloinkin kun ko. henkil6 ei viela ole valtion viranomainen tai
tyontekija, tai poliittinen puolue tai puolueen viranomainen.

e Hallitusjarjestelman tyontekija tai viranomainen, tai henkild, jolla on toimisto tai asema
valtion lain nojalla, tai yksil®, joka tekee tyota hallitusjarjestelmdssa sopimuksella.

Kuka on edustaja?

Mita tahansa “kolmatta valittdjdosapuolta”, jolla on lupa tehda liiketoimia tai muuten edustaa
Yritystd, pitdisi harkita edustamaan korruptionvastaisten sdantdjen toimeenpanoa.
Esimerkkeihin lukeutuvat myyntiedustajat, myyntiedustajat, jalleenmyyjdt, konsultit,
hankekumppanit, tullitarkastusedustajat, maahanmuuttoedustajat ja muut kolmannet
vadlittdjdosapuolet. B&W:n kaytanto vaatii, ettd kaikkien edustajien taustat tutkitaan
huolellisesti ennen sitoutumistaan B&W:n kanssa. Edustajien odotetaan noudattavan tdysin
tatd kaytantéd samalla tavoin ja samassa madrin kuin Yrityksen virkamiehet, johtajat ja
tyontekijat.

Koskeeko FCPA vain lahjontaa?

Ei. FCPA sisaltad myOs vaatimuksia liittyen Yrityksen ja sen tytaryhtididen asianmukaiseen
kirjanpitoon ja raportointiin, liittyipa niihin ulkomaisia tilisiirtoja tai ei. FCPA:n kirjanpito- ja
raporttisdadokset edellyttavat, ettd Yritys pitaa ja sailyttaa kirjanpidon, raportit ja tilit, jotka
kohtuullisessa maarin heijastavat varojen siirtoja ja luovutuksia. On myos yllapidettava sisaista
hallintajarjestelmaa yhtendisyyden ja tarkkuuden varmistamiseksi. FCPA:n lahjontasaadokset
kieltdavat rahan tai muun arvokkaan tarjoamisen tai maksamisen ulkovallan viranomaiselle,
ulkomaiselle poliittiselle puolueelle (tai sen virkamiehelle), tai ulkomaisen poliittisen toimiston
ehdokkaalle "korruptoituneessa” liiketoimien hankinta-, ohjailu- tai parantamistarkoituksessa.
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Koskeeko FCPA Yhdysvaltojen tydntekijoitd tai viranomaisia?

Ei. On kuitenkin olemassa muita kanssakdymistda koskevia hyvin tiukkoja ja perustavanlaatuisia
lakeja

U.S. valtion ja osavaltion viranomaisten kanssa. Yrityksen kaytdanté on, ettd sen suhteet
Yhdysvaltojen valtion viranomaisten tai tyontekijoiden kanssa (ja sen suhteet ulkovaltojen
vastaavien kanssa) pitdisi hoitaa niin, ettei tietojen julkisella paljastamisella olisi haittaa
Yrityksen maineelle tai loukkaamattomuudelle. Tata kaytantoad sovelletaan, kun Yrityksen tai
yksityiset varat ovat osallisena. Se koskee myds kolmansien osapuolien kautta tehtyja epasuoria
lahjoituksia tai maksuja. Lisaksi, kaikkien tydntekijoiden pitaa olla tietoisia, ettd Yhdysvaltain lait

ja saadokset sdantelevat erityisen tiukasti Yhdysvaltain valtion tyontekijoille annettuja lahjoja ja
kestitysta, ja niistda on ehdottomasti pidettava kiinni.

Onko olemassa sisdisid raportointivaatimuksia Yrityksen Yhdysvaltain valtion
viranomaisille sekd ulkovaltojen viranomaisille antamista lahjoista ja kestityksestdi?

Kylla. Lahjat Yhdysvaltain valtion viranomaisille ja tyontekijoille ovat harvoin, jos koskaan
sallittuja. Ulkomaisten viranomaisten tai tyontekijoiden kyseenollessa em. lahjat saattavat olla
sallittuja olosuhteista riippuen. Edellda mainitut lahjat vaativat Yleisen neuvonnan toimiston tai
Johtavan valvontaviranomaisen kirjallisen etukateishyvaksynnan.

Voiko FCPA pdted tilanteessa, jossa B&W:n osallisuus on vain hyvin vdéhdinen
ulkomaisessa operaatiossa?

Kylla voi. Tietysti omistajuuden ja hallinnan maara (mukaan lukien nimitettyjen osallistuminen
hankkeen toimintoihin) vaikuttaa "tietoon” ja “hallintaan”. Tarkeda on, onko Yhdysvaltalainen
yritys ollut johtamassa padivittdisia toimintoja, vai lukenut vain vuosittaisia raportteja. Kuten
aiemmin mainittiin, yksittdiset Yhdysvaltain kansalaiset, jotka tyoskentelevat tallaisissa
ulkomaisissa hankkeissa, saattavat olla henkilokohtaisen vastuun alaisia.

Onko Yritys vastuussa sen ulkomaanedustajan tai myyntiedustajan valtion
viranomaiselle maksamasta lahjuksesta FCPA:n nojalla?

Yritys saattaa olla vastuussa, jos se oli tietoinen, ettd edustaja aikoi maksaa lahjuksen, eika
estanyt sitd, ja ndin hyvaksyi lahjuksen. Ratkaiseva tieto, joka tekee Yrityksesta vastuullisen,
maaritelldadan sen mukaan, oliko usko siitd, ettd eparehellinen maksu tapahtuu “huomattavan
varmaa”, vai etta on olemassa ”suuri todenndkdisyys” ettd se tapahtuu. Vastuuta ei voi valttaa
katsomalla muualle. Jos on nadkyvissa "red flags”, jotka herattavat kysymyksia, on velvollisuus
kysya. Toimiston ollessa kyseessa, tavallisia “red flags” ovat:

e Edustajan ja valtionyksikdn tai sopimusosapuolen suhde:
Onko edustaja itse liikemies, jolla on kaksoisasema valtion viranomaisena? Onko
edustaja laheista sukua viranomaiselle?  Onko valtion viranomainen tai hdnen
perheensa osaomistajana edustajan liikeyrityksessa?
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e Maksun maara edustajalle:
Onko maksu huomattava verrattuna yrityksen muualle samantapaisista palveluista
maksamiin maksuihin? Onko maksu huomattava paikallisiin tapoihin, lakiin tai
lainopillisiin palveluihin verrattuna?

e Edustajalle maksetun maksun luonne:
Onko edustaja kommentoinut viitaten siihen, ettad tarvitaan tietty summa rahaa jotta
han ”“saa tyon” tai "tekee tarvittavat jarjestelyt” jne.? Onko vahvoja merkkeja siita, etta
lilketoimintaa voi saada ko. maassa vain viranomaisia lahjomalla?

e Palvelut, joita edustajan taytyy suorittaa:
Onko edustajan laillista toimia niin ko. maassa, ja sopimukseen nahden? Ovatko
edustajan palvelut todella tarpeellisia, vai ehdotettiinko niitd enemmankin siksi, etta
kielletyn maksun peittelemiseksi?

e Edustajalle maksettavan maksun menetelma ja tapa:
Onko edustaja pyytanyt koko maksun tai osan siitd kateiselld tai muuten valillisesti?
Suoritetaanko maksu osittain toiselle henkildlle tai yritykselle? Suoritetaanko maksu eri
maassa, kuin missa itse palvelut tapahtuivat? Onko edustaja pyytanyt vaaria
dokumentteja, esim. vaaraa laskua tai ettd maksua ei ilmoitettaisi isdantdmaan
fiskaalisille viranomaisille?

Sovelletaanko FCPA:ta vain toimistosuhteisiin?

Ei. Lahjontasddadokset kieltdavat maksun tai minkdan arvokkaan tarjoamisen. FCPA:ta voidaan
soveltaa missa tahansa sijoitustilanteessa, esimerkiksi, kun ulkovallan viranomainen saa
padomaroolin hankkeessa. Yrityksen kaytanto on, ettei Yrityksen varoja makseta, lainata, anneta
tai muuten siirretd, suoraan tai epdsuorasti millekaan ulkovallan viranomaiselle (tai Yhdysvaltain
valtion- tai paikalliselle viranomaiselle tai tyontekijalle), tai millekdan yksikolle, johon em. laisella
henkilolla tiedetddan olevan materiaalisia suhteita, paitsi Yleisen neuvonantajan kirjallisella
erityissuostumuksella.

Voidaanko ulkovallan viranomaisia tai tyéntekijéitd pitéié konsultteina?

Yleisen neuvonantotoimiston ja Johtavan
valvontaviranomaisen kirjallisella erityissuostumuksella
ulkovallan viranomaiselta tai tyontekijalta voidaan ottaa
vastaan lainopillisia, konsultointi- tai muita palveluita.
Samanlainen kirjallinen suostumus vaaditaan myos
Yhdysvaltain valtion- tai paikallisviranomaisten tai
tyontekijoiden palveluita kaytettaessa. Kaikissa
. tapauksissa vaaditaan kirjallinen sopimus, jossa
e 1 . | madritelldsn palveluiden luonne ja tarkoitus,
korvausperusteet ja kulujen korvaus. Yritys saa maksaa korvauksen palveluista tai kuluista vain
sellaista tositetta vastaan, jossa kulut ja niiden luonne eritelldan riittavan tarkasti.

Kaikki ehdotetut sopimukset pitda raportoida valittémasti kirjallisena riittavin tiedoin Yleiselle
neuvontaviranomaiselle.
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Voidaanko FCPA:ta soveltaa kun ulkovaltiot yksityistdvdt toimintoja?

Kylla. Jos aiemmin valtion omistuksessa ollut yritys yksityistetaan, se ei tarkoita, etteivat mukana
olleet ulkomaiset yksityishenkilot enda ole valtion viranomaisia. Nama tilanteet riippuvat paljon
vallitsevista faktoista, ja on paras konsultoida Yleistd neuvontatoimistoa. Ulkomaisten edustajien
johtajan palkkioiden, matkakorvausten tai pdivarahan, tai muun vastaavan maksaminen vaatii
Yleisen neuvontatoimiston hyvaksynnan FCPA:n velvoittamana.

Koskevatko FCPA:n lahjonnanvastaiset séididékset vain uusien sopimusten hankkimista?
Onko olemassa minimid, jota FCPA ei koske?

FCPA koskee myos muita tilanteita kuin uusien sopimusten hankkimista. Sita sovelletaan kaikissa
tapauksissa. FCPA:ta voidaan soveltaa myo6s liikeyritysta suosivan veropaatdksen saamiseksi
maksettuun vaaraan maksuun. Se patee myods tamanhetkisten liiketoimintojen sailyttamiseen.
Yhdysvaltain valtio on syyttanyt aiemmin yksiloa ja yritystda FCPA-rikkomuksen takia, jossa
Yhdysvaltalainen yritys maksoi 20 000 dollaria ulkovallan viranomaiselle yrittdessaan peria
velkaansa.

Mikd on Yrityksen kéytdinto helpotus- tai kiirehtimismaksuissa ?

Helpotus- tai kiirehtimismaksujen maksu on kielletty Yritykseltd, sen tyontekijoiltd tai Yrityksen
puolesta toimivilta edustajilta. Yrityksen tyontekijat, Yrityksen puolesta toimivat kolmannet
osapuolet, sen alaiset ja tytaryhtiot eivat voi maksaa helpotusmaksuja.

Jos maksat, tai olet tietoinen, tai uskot, ettd kolmas osapuoli on maksanut maksun, joka voidaan
katsoa pakollisen valtiollisen toimenpiteen helpotus- tai kiirehtimismaksuksi, sinun on
ilmoitettava siita valittomasti Johtavalle valvontaviranomaiselle, ja varmistettava, ettda maksu
kirjataan oikein sekd dokumentoidaan Yrityksen kirjanpitoon. Ald koskaan yritd naamioida
sellaista maksua joksikin muuksi. Rangaistukset sellaisen maksun piilottelusta ovat paljon
suuremmat, kuin maksun maksamisesta.

Onko FCPA:n mukaan missdén tilanteessa hyviksyttdvéd antaa jotain arvokasta
ulkovallan viranomaiselle, poliittiselle puolueelle, puolueen virkamiehelle tai
ehdokkaalle?

FCPA:n mukaan on lieventava asianhaara, jos maksu, lahja, tarjous tai lupaus on ollut
kohtuullinen ja vilpitonta rahankayttoa, kuten matka- tai majoituskulut, jotka viranomainen on
aiheuttanut itse tai hdanen puolestaan, ja liittyvat suoraan:

= promootioon, esitykseen, tuotteen tai palvelun esittelyyn, tai
= ulkovallan, tai taman valitystoimiston kanssa tehdyn sopimuksen taytantéonpanoon tai
suorittamiseen.

Edelld mainitun nojalla Yritys voi maksaa kohtuullisia (eivat ylellisia tai liiallisia) ulkovallan
viranomaisten matka-, majoitus-, ateria- tai kestityskuluja kunhan kulut aiheuttanut tarkoitus
lukeutuu ylld mainittuihin toimeenpano- tai sopimuspoikkeuksiin. On toivottavaa, ettd Yritys
maksaa nama kulut suoraan (esim. lentoyhtidlle tai hotellille) jos mahdollista, kuin
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korvaa ne henkildlle. On myos hyva ilmoittaa vieraan vallan hallitukselle, etta Yritys maksaa ko.
kulut. Joka tapauksessa Yritykselle pitdd toimittaa asiaankuuluvat dokumentit tallaisten
maksujen yhteydessa. Dokumenteista on kaytava ilmi

(i) Liittyyko kuluera promootioon, esitykseen tai tuotteen tai palvelujen esittelyyn, tai ulkovallan
kanssa, tai tdaman valittdjan kanssa olevan sopimuksen tdytdantéonpanoon (ii) maksun saajien
tunnistamistiedot (iii) maksettavat summat (iv) maksutapa ja (v) vakuutus, ettd kulukorvaukset
eivat riko sovellettavia paikallisia lakeja tai viranomaisen organisaation kaytantoja

Henkilokuntaa vaaditaan varmistamaan Yleisen neuvonnan toimiston ja Johtavan
valvontaviranomaisen hyvdksynta ennen kuin olettavat, ettd maksut sisdltyvat tdhan
hyvaksyttavien kulujen luokkaan.

Niissd tapauksissa kun kulut eiviit lukeudu tédhédn FCPA:n hyvéksymddn kategoriaan:
Mikd on Yrityksen kdéytdnto liiketoimintaan liittyvéssd ulkovallan viranomaisten
kestityksessd ja lahjojen antamisessa?

FCPA:n nojalla, jos on olemassa eparehellinen tarkoitus saada tai sdilyttaa liiketoimintaa, lahja,
kestityskuluja tai mita tahansa arvokasta saattaa olla kiellettya.

Kateislahjat ulkovallan viranomaisille on ehdottomasti kielletty. Muut kuin kateislahjat ovat
sallittuja vain Yleisen neuvonnan toimiston ja Johtavan valvontaviranomaisen hyvaksynnalla,
jotka ottavat huomioon seuraavat tekijat: 1) Voidaanko katsoa, ettd lahja liittyy tiettyyn
viranomaistoimeen, vai yleisesti mukavan liiketoimintailmapiirin luomiseen 2) Onko lahjalla vain
nimellinen arvo, ja onko se annettu kohteliaisuudesta tai kiitoksena 3) onko se ulkomaan lakien
ja tapojen mukainen 4) onko samalle henkildlle annettu toistamiseen useita lahjoja. Kaikissa
tapauksissa kuluera pitaa kirjata oikein ja tarkasti Yrityksen kirjanpitoon ja raportteihin.

Sosiaalisen mukavuuden ja ulkovallan viranomaisten liiketoiminnan yhteydessd tapahtuvassa
kestityksessa on noudatettava kohtuutta. Jatkuva lahjojen antaminen viranomaiselle, joka tekee
Yritystd suosivia paatoksida, voi olla ongelmallista, vaikkei kyseistd lahjaa pystyttdisikdan
yhdistdmaan mihinkdan viranomaistoimenpiteeseen. Lisdksi, KAIKISSA tapauksissa (matkakulut,
lahjat, kestitys jne.) on varmistettava, ettd ko. kulut ovat seka paikallisessa laissa ja sdadoksissa,
ettd ko. viranomaishallinnon/organisaation sdanndissa ja ohjeissa, ja ovat yleisesti hyvaksyttyjen
paikallisten tapojen mukaisia. Kuluerat on kirjattava kunnolla Yrityksen kirjanpitoon ja
raportteihin.

Onko yritykselld kéytédntdd, joka koskee konsulttien, edustajien ja edustajien virasta
pidéttdmistd?

Kyllda. Yhtion kaytantoohjekirja sisaltdd menettelytapoja, joita on noudatettava ennen
konsulttien, edustajien tai muiden kansainvélisten kolmansien osapuolien pidattamista virasta.
B&W:n kansainvalinen sopimuskaytdantd ja Kolmansien valittdjdosapuolien kdytantd sisaltavat
ehtoja, jotka pitaa sisallyttdaa naihin sopimuksiin, ja mitkd on suunniteltu varmistamaan, etta
toiminta tapahtuu FCPA:n ja muiden lakien ja sadadosten mukaisesti.
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Ovatko Yrityksen varoista ensisijaisesti vastuulliset henkiloét joidenkin erityisten
hallintatoimien alaisia?

Kylla, jokaisen Yrityksen virkamiehen ja kaikkien Yrityksen tyontekijoiden, jotka ovat
ensisijaisesti vastuussa Yrityksen varojen kaytosta, on toimitettava kelpuutuskirje vuosittain.
Jokaisen, joka katsotaan ”“merkittavaksi tyontekijdksi”, on toimitettava vuosittain Johtavalle
valvontaviranomaiselle kirje, jossa hdan vakuuttaa, ettei kuluneen vuoden aikana ole héanen
tietonsa mukaan tapahtunut liiketoimintamenettelysaaddsten, tai muiden tdssa ohjekirjassa
lueteltujen korruption- ja lahjonnanvastaisten sadadosten rikkomuksia, kuin ne, jotka on
vastikaan raportoitu tai lueteltu vastaavissa kirjeissa.

B. YLEISIA KYSYMYKSIA MAARAYSTEN NOUDATTAMISESTA

Mikd on Yrityksen menettelytapa kirjanpidon ja raporttien yllépidossa?

Yrityksen kirjanpitoon tai tilisiirtoihin kirjattujen tilisiirtojen on oltava kirjattu oikein. Yrityksen
kirjanpitoon ja raportteihin ei saa missaan tapauksessa tehda vaaria tai harhaanjohtavia
kirjauksia. Yrityksen nimissda tehtyja maksuja ei saa hyvdksyd ilman asiaankuuluvia
dokumentteja, eikad jos maksu tai osa siitd on suoritettu eri tarkoituksessa, tai ymmartden, etta
se menee eri tarkoitukseen, kuin mitd toimitetussa dokumentissa lukee. Salattuja tai
kirjaamattomia varoja ei saa olla olemassa mihinkdan tarkoitukseen. Yrityksen varojen
kdyttaminen laittomaan tai vaaraan tarkoitukseen on ankarasti kielletty.

Joskus edustaja, asiakas tai tavarantoimittaja ei halua nimeddn kirjattavan kulutilille.
Onko luvallista maksaa tdllaisen henkilon kestityksestd ottamalla kdteistd
merkitsemdttémistd varoista tai kirjoittaa shekki tai kdyttdd kdéteistd ja maksaa
kestitys silld, ja veloittaa kulut myéhemmin kulukorvauksina tai vastaavana, jotta em.
henkilén nimedi ei tarvitsisi kirjata kulujen yhteydessd?

Ei. Minkaanlaisten merkitsemattomien varojen yllapito on ankarasti kielletty. Yrityksen linja on,
ettd shekkeja, joilla maksetaan Yrityksen varoista, ei voi muuttaa KATEISEKSI. Kuluraportteina
toimitettujen dokumenttien on kuvattava kulun oikea tarkoitus kokonaisuudessaan ja tarkasti.
Yrityksen linjaa rikotaan, jos kirjataan kestityskulut "Matkakuluiksi”, jotta kestittdvan henkilon
nimed ei mainittaisi. Yrityksen kirjanpitoon tai tilisiirtoihin kirjattujen tilisiirtojen on oltava
kirjattu oikein. Yrityksen kirjanpitoon ja raportteihin ei saa missdan tapauksessa tehda vaaria tai
harhaanjohtavia kirjauksia.

Mikd on Yrityksen linja pankkitilien yllépidossa?

Kaikki Yrityksen pankkitilit on oltava sen yksikdn nimissa, jota varten ne on perustettu. Ennen
kuin hyvaksytaan pankkitili, joka on jonkin muun kuin perustavan yksikon nimissa, taytyy saada
kirjallinen hyvaksyntd sekd B&W:n johtavalta talousvirkamieheltd ja Yleisestd neuvonnasta.
Missdan olosuhteissa Yrityksen liiketoimia ei saa kierrdttdd tyontekijan henkilokohtaisen tilin
kautta. Yksittdisten tyontekijoiden nimid ei saa kayttaa eikd niihin saa viitata Yrityksen
pankkiasioissa.
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Kaikki vastaanotetut kateismaksut on kirjattava Yrityksen tilikirjoihin viipymatta ja toimitettava
Yrityksen nimella perustetulle tilille B&W:n Johtavan talouspaallikdn tai vastaavan hyvaksymaan
pankkiin tai rahalaitokseen. Varoja ei yllapideta siirrettavassa muodossa Yrityksen toimesta kuin
sen verran, mita kohtuuden nimissa tarvitaan tavallisessa liiketoiminnassa. Yrityksen pankkitilien
hallinta, kateistalletukset ja nostot ovat myos kaikkien yhtion linjan maarittelemien kdytantdjen
ja linjausten alaisia.

Kaikki Yrityksen varoista tehtavat nostot tai maksut pitaa tehda
shekilla, maksumaaraykselld tai tilisiirrolla. Siirrot numeroidulle
pankkitilille (eli tilille, jonka omistajan nimea ei tuoda esille), ovat
kiellettyja ilman B&W:n talouspaallikén ja Yleisen neuvonnan
toimiston  hyvaksyntda. Maksut ulkomaisille  edustajille,
\\ konsulteille tai agenteille numeroidun pankkitilin kautta ovat
kaikissa tapauksissa ankarasti kielletty. Shekkeja,
maksumaarayksida ym. jotka

on tehty Yrityksen varoista tehtdvistd maksuista, ei voi nostaa "KATEISENA”. Maksun saajan
kaikissa shekeissd on oltava esilld se myyja tai tavarantoimittaja (tai muu laillinen saaja) jolta
tavarat tai palvelut ostettiin.

Kaikista nostoista tai maksuista pitdaa olla asianmukaiset dokumentit, ja niissa on oltava vaaditut
hyvaksynnat. Niissd tapauksissa kun maksu tehddan numeroidulle pankkitilille, jotka on
hyvaksytty, tilinpitodokumenteissa on oltava selkedsti maaritelty maksujen tarkoitus ja saaja.

Kaikki pankkitilit on oltava kirjattuina tilikirjoihin. Kaikki pankkitilit tasmaytetdaan kuukausittain
B&W:n johtavan talouspaallikdn tai hdanen maaraamansa henkilon valvonnassa.

Onko Yritykselld menetelmidi, joilla varmistetaan asiakkaiden oikea laskutus?

Kylla. Kaikki tavaran ja palveluiden myynnit on laskutettava aikaperusteisesti (sopimusehtojen
mukaan) asiakkaalta laskulla joko paperilla tai sdhkoisesti. Asiakkaille |ahettyjen laskujen pitda
sisaltaa tarvittavat tiedot palveluista tai tavaroista joita lasku koskee, sekd niista Yritykselle
maksettava summa. Laskussa pitaa eritella mahdolliset palautukseen oikeuttavat summat.

Onko Yritykselld menetelmidi joilla pyritédiéin ehkdisemddin védirdd laskutusta Yritykseltd?

Kylla. Maksettaessa Yrityksen tarjoamasta palvelusta tai tavarasta pitda antaa dokumentti, jossa
maksun tarkoitus maaritelldan. Kaikki konsulteille, asianajajille, agenteille, edustajille ja muille
kolmansille vdlikdsille maksetut palkkiot on suoritettava shekilla, maksumaarayksella tai
tilisiirrolla sille osapuolelle, joka on oikeutettu maksun vastaanottamiseen.
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Mikéd on Yrityksen linjaus tyontekijéiden saamissa Ilahjoissa, maksuissa ja
kestityksessd?

Lukuun ottamatta myohemmin lueteltuja normaaliin kohteliaisuuteen liittyvia tapoja, Yrityksen
virkamiesten tai tyontekijoiden ei pida tavoitella tai pyytdaa henkilékohtaisia lahjoja, maksuja,
palkkioita, palveluita, arvokkaita etuja, lomia, matkoja ilman liiketoimintatarkoitusta, lainoja
(muita kuin tavallisia lainoja instituutioilta), tai muita palveluksia henkil6lta tai liikeyritykselt3,
joka on Yrityksen tamanhetkinen tai tuleva liikekumppani tai kilpailija. Ei ole missdan
tapauksessa hyvaksyttya ottaa vastaan minkaan arvoista kateislahjaa tai kdteiseen rinnastettavia
tuotteita (esim. osakkeita tai muunlaisia myytavia arvopapereita). Kenenkaan tyéntekijan ei pida
hyvaksya mitdan arvokasta vastalahjaksi kolmansien osapuolien pyynnosta muille henkiléille tai
liilkeyhteisoille. Asianomaisten tyontekijéiden on vuosittain ilmoitettava noudattavansa B&W:n
lahja, kestitys, bisnesateria ja matkustuslinjausta.

Yrityksellda on hyvin tiukka linja lahjojen, palveluiden tai muunlaisten huomionosoitusten
vastaanottamisesta  palveluntarjoajilta.  Palveluntarjoajien  kustannuksella  tapahtuvan
kestityksen pitdisi rajoittua normaalin kohteliaisuuden rajoissa tapahtuvaan toimintaan
tyontekijalle ja hanen perheelleen yleensa hyvaksyttyihin liiketoimintoihin liittyen.

On otettu huomioon, etta joissain maissa Yhdysvaltojen liiketoimintakaytantdja arvokkaampien
henkilokohtaisten lahjojen vastaanottamatta jattaminen saattaa johtaa liiketoiminnan kannalta
hankaliin tilanteisiin. Tallaisten lahjojen vastaanottaminen henkilokohtaista kayttdéa varten tai
niiden luovutus Yritykselle pitdaa paattaa tapauskohtaisesti Yleisessa neuvontatoimistossa tai
Johtavan valvontaviranomaisen toimesta.

Kieltdiciké Yrityksen linja kaikenlaisen Iahjojen tai rahan antamisen edustajille,
yksityisille asiakkaille tai tavarantoimittajille?

Yrityksen linja kieltdd arvokkaiden maksujen tekemisen asiakkaiden edustajille hyddyn
tavoittelutarkoituksessa, eli raha tai kateinen, shekki tai muu maksu. Kausilahjojen tai
mainoslahjojen antaminen, tai kohtuullisten liikepaivallisten tai -kestityksen jarjestaminen
virkamiehelle, tyontekijalle tai yksityisen asiakkaan tai toimittajan edustajalle on sallittua jos 1)
lahja, palvelus, ateria tai kestitys on paikallisten liiketoimintatapojen mukaista 2) lahja, palvelus,
ateria tai kestitys ei ole ylettdman arvokas, eika sitd voida ajatella lahjuksena tai maksuna jostain
3) lahja, palvelus, ateria tai kestitys ei riko sovellettavia lakeja tai eettisid standardeja 4) lahja,
palvelus, ateria tai kestitys ei saata yritysta tai tyontekijaa julki tullessaan kyseenalaiseen valoon
5) menoerd on asianmukaisesti dokumentoitu 6) menoerd ei riko paikallista lakia eika
vastaanottajan organisaation linjauksia.

Ei ole mahdollista maaritella, mikd on hyvaksyttdva lahja. Jokaisessa tapauksessa on kaytettava
omaa hyvaa harkintakykyd, kun kyseessd ovat lahjat, palvelukset, ateriat ja kestitykset.
Kysymykset voidaan esittda Yleiseen neuvontaan tai Johtavalle valvontaviranomaiselle. Jos
tyontekijada pyydetdan jarjestamaan tai milldadn tavoin osallistumaan Yrityksen varoista
tapahtuvaan maksuun, tai minkddan muun arvollisen maksuun viranomaiselle, tyontekijalle tai
asiakkaan tai toimittajan edustajalle, on hanen viipymattda kysyttdva neuvoa Yleisesta
neuvonnasta tai Johtavalta valvontaviranomaiselta. Em. maksua ei voi suorittaa ilman
dokumenttia Yleisen neuvonnan tai Johtavan valvontaviranomaisen hyvaksynnasta.

Zg)fs BAN

15



Rev. 3
4/8/15

Yrityksen linjaus vaatii, ettd jokainen tyodntekija ilmoittaa kaikki tehdyt tai annetut
yritystoimintaan liittyvat kestityskulut, kausilahjat tai liikelahjat, ja niiden arvon, jos ne ylittavat
linjauksen sallimat rajat.

Mikd on Yrityksen linjaus poliittisessa osallistumisessa?

Yrityksen linja on, ettei Yrityksen varoja eikd sen nimed saa kayttda poliittisiin tarkoituksiin
suoraan eikd epdasuorasti poliittisten ehdokkaiden, puolueiden, vaaleilla valittujen
valtion/osavaltion virkamiesten tai paikallisen tason eduksi muutoin kuin on hyvaksyttavaa
sovellettavien lakien nojalla. Hyvaksyttava osallistuminen on oltava Yleisen neuvonnan
hyvaksymad, ja se pitdaa raportoida Washingtonin toimintojen vanhemmalle tyontekijalle seka
B&W:n Johtavalle talouspaallikdlle tai hanen osoittamalleen henkildlle. Mitdaan lainaa,
ennakkomaksua tai Yrityksen palvelulahjaa, kiirehtimismaksua tai mitdaan arvollista ei saa
suorittaa henkildille tai puolueille kuin sovellettavien lakien nojalla ja vain Yleisen neuvonnan tai
B&W:n valtiosuhteiden hoidon johdon kirjallisella hyvaksynnalla. Tama kielto kasittaa toiminnot
kuten poliittisten paivallisten tai varainkeruutapahtumien lippujen ostaminen Yrityksen varoilla,
ja kuljetuksen jarjestaminen ehdokkaille tai poliittisille puolueille.

Mikd on Yrityksen linjaus poliittiseen osallistumiseen liittyvisséd pyynnoissd?

Jos tyontekijaa pyydetddan antamaan Yrityksen varoja, tai jarjestamaan kestitysta, lahjoja,
kiitoslahjoja, tai mitdan arvollista Yrityksen varoja, palveluja tai tiloja kdyttden liittyen
poliittiseen kampanjaan tai toimintaan tavalla tai summalla, joka antaa aihetta epdilla etta
Yrityksen varoja voitaisiin joutua kdyttamadan, on siitda ilmoitettava valittomasti Yleiseen
neuvontatoimistoon kirjallisesti.

Mikd on Yrityksen linjaus tyontekijéiden osallistumisesta poliittisiin aktiviteetteihin
omalla ajallaan?

Yrityksen tyontekijat saavat osallistua vapaasti poliittisiin toimintoihin omien voimiensa rajoissa,
silla ehdolla, ettei niihin kdyteta Yrityksen tiloja, henkil6stda, varoja, Yrityksen nimed tai
viittauksia Yrityksen tietyssda asemassa oleviin tyontekijoihin, paitsi jos valtion, osavaltion tai
paikallinen laki niin vaatii ottaen huomioon yksilon poliittisen osallistumisen julkistamisen.
Tyontekijoiden, jotka tekevat lahjoituksia politiikkkaan on tehtdvd se omalla kustannuksellaan
ilman ajatusta pyytaa korvausta, mitdaan etua tai palvelusta Yritykselta.

Entd Yrityksen varojen kdyttdminen liittyen esitettyihin ehdotuksiin dénestdjille tai
lainsdddénnéstd?

Yritys voi kayttdd varojaan, tilojaan ja henkilokohtaansa tukeakseen, vastustaakseen tai
ottaakseen julkisen kannan julkista hyvaksyntda varten toimitettuihin ehdotuksiin, muuhun kuin
Yritysta tai sen tyOntekijoita tai osakkeenomistajia koskevan kannattaja-asiaan tai
lainsdaadantoon liittyen. Tallaisella kaytolla pitda olla Yleisen neuvonnan etukateishyvaksynta, ja
ne pitaa ilmoittaa B&W:n valtiosuhteiden johdolle.
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Onko Yrityksen sallittua korvata tyontekijéille timéin poliittinen lahjoitus?

On valtion lakien ja Yrityksen linjauksen vastaista kayttdaa Yrityksen varoja valtion politiikan
lahjoituksiin. Seka lakia ettad linjausta rikotaan, jos Yritys korvaa tyodntekijdlle osallistumisen
valtion kampanjaan. Se, voidaanko Yrityksen varoja kayttda valtion tai paikallisiin vaaleihin, tai
korvaamaan toisen tekema lahjoitus, riippuu paikallisesta laista, ja tallaiset kysymykset on
osoitettava Yleiselle neuvonnalle.

Saako yrityksen varoja kéyttdd poliittiseen osallistumiseen ulkomailla?

Vastaus riippuu ulkomaisesta laista ja Yhdysvaltain ulkomaista korruptiota koskevasta laista.
Kysymykset on osoitettava Yleisen neuvonnan toimistolle. Kaikki tallainen osallistuminen vaatii
Yleisen neuvonnan hyvaksynnan etukateen.

Yhteenveto

Tata ohjekirjaa ei ole tarkoitettu kattamaan kaikkia mahdollisia kysymyksida herattavia tilanteita, jotka
koskevat FCPA:ta tai muita sovellettavia korruption- tai lahjonnanvastaisia lakeja. Se kattaa joitain
tavallisimmista kysymyksistd ja kasittelee joitain korruptionvastaisuuteen liittyvistd sisdisista
hallinnoistamme. Painotamme, ettd jokaisen tyontekijan on tarkeda noudattaa FCPA:ta, kayttda hyvaa
arvostelukykya ja maalaisjarkea liiketoiminnassaan, ja aina noudattaa rehellisyyden, reilun pelin ja
yhteisen hyvan periaatteita. Jos tyontekijallda on mita tahansa epailyksia, etta jokin menettely saattaa
olla FCPA:n tai muun korruption- tai lahjonnanvastaisen lain vastainen, on pakollista konsultoida ensin
Yleista neuvontaa sekd Johtavaa valvontaviranomaista sen varmistamiseksi, ettei toiminta riko minkaan
maan lakeja.

LAHTEET:
B&W Code of Business Conduct B&W Ethics & Compliance Policies
B&W Ethics & Compliance Manual -ohjekirja

Code of Ethics for Chief Executive Officer and Senior Financial Officers -saanndsto
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